KANDIDATŲ Į LAISVĄ DARBO VIETĄ ASMENS DUOMENŲ TVARKYMO APRAŠAS –
PRIVATUMO PRANEŠIMAS
	1.
	Duomenų valdytojas
	Aukštaitijos nacionalinio parko ir Labanoro regioninio parko direkcija, įstaigos kodas – 188715560, adresas Lūšių g. 16, Palūšės k., Ignalinos r., (toliau – Įstaiga, mes), vykdydami darbuotojų atranką į laisvą darbo vietą Įstaigoje tvarkome pateiktus asmens duomenis žemiau nurodytomis ąlygomis ir tikslais. 
Įstaiga asmens duomenis renka ir tvarko laikydamasi LR Asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo, Europos parlamento ir tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas, toliau – BDAR), kitų susijusių teisės aktų bei kontroliuojančių institucijų nurodymų, gairių ir rekomendacijų.

	2.

	Sąvokos
	Asmens duomenys – bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu – duomenų subjektu, kurio tapatybė yra žinoma arba gali būti tiesiogiai ar netiesiogiai nustatyta pasinaudojant tokiais duomenimis kaip asmens kodas, vienas arba keli asmeniui būdingi fizinio, fiziologinio, psichologinio, ekonominio, kultūrinio ar socialinio pobūdžio požymiai.
Kandidatas – fizinis asmuo, kuris pretenduoja į Įstaigoje esančią laisvą darbo vietą.
Duomenų tvarkymas – bet kuris su asmens duomenimis atliekamas veiksmas: rinkimas, užrašymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas (papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginės ir (arba) aritmetinės operacijos, paieška, skleidimas, naikinimas ar kitoks veiksmas arba veiksmų rinkinys.
Kandidatų duomenų registras – elektroninė kandidatų, davusių sutikimą, pateiktų asmens duomenų saugykla.
Sutikimas – bet koks laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmiškas tinkamai informuoto duomenų subjekto valios išreiškimas pareiškimu arba veiksmais, kuriais jis sutinka, kad būtų tvarkomi jo asmens duomenys.

	3.
	Duomenų valdytojo paskirtas duomenų apsaugos pareigūnas
	MB „Teisės labirintai“, juridinio asmens kodas 305412893, el. p. info@teiseslabirintai.lt, interneto svetainė www.teiseslabirintai.lt.

	4.
	Duomenų tvarkymo tikslai
	Kandidato į laisvą darbo vietą Įstaigoje atrankos proceso vykdymui (atrinkti tinkamą kandidatą ir sudaryti darbo sutartį), vidaus administravimo tikslais.

	5.
	Duomenų kategorija
	Kandidatas į laisvą darbo vietą Įstaigoje.

	6.
	Duomenų aprašymas
	Kandidatų, pretenduojančių eiti pareigas arba atlikti darbo funkcijas, administravimo tikslu tvarkomi šie duomenys: vardas(-ai), pavardė, gyvenimo aprašymas ir juose pateikti duomenys – nuotrauka, asmeninis telefono numeris(-iai), elektroninio pašto adresas, esama ir buvusios darbovietės, studijų institucija (esama ar buvusi), pareigos, mokslo laipsnis ir kiti kandidato savanoriškai pateikti asmeniniai duomenys.

	7.
	Duomenų teikimo šaltiniai
	Asmens duomenis pateikia pats kandidatas, pageidaujantis dalyvauti atrankos į laisvą darbo vietą Įstaigoje. Papildomus duomenis apie Kandidatą Įstaiga gali gauti iš trečiųjų asmenų, pvz., buvusio darbdavio rekomendacijos (tokiu atveju Įstaiga turi gauti atskirą Kandidato sutikimą gauti duomenis iš trečiojo asmens (šaltinio)).

	8.
	Duomenų saugojimo laikotarpis
	Kandidatas gali bet kada atšaukti savo sutikimą dėl duomenų tvarkymo ir paprašyti, kad jo pateikti asmens duomenys būtų ištrinti. Pateikti duomenys šio aprašo 6 punkte, saugomi ne vėliau kaip iki atitinkamos atrankos į laisvą darbo vietą į kurią kandidatas aplikuoja, pabaigos.

	9.
	Duomenų administravimas
	Kandidato pateikti asmens duomenys saugomi Įstaigos duomenų bazėje gautame elektroniniame pašto adrese. Pasibaigus atrankos procesui, laiškai su gautais kandidatų CV ištrinami, nebent kandidatas davė sutikimą dėl jo pateiktų asmens duomenų saugojimo ilgesnį laiką, kaip tai aprašyta šio Aprašo 10 punkte.

	10.
	Duomenų tvarkymas ilgiau nei vykdomos atrankos metu
	Kandidatas turi teisę pasirinkti, kad jo asmens duomenys būtų tvarkomi ilgiau nei atrankos į laisvą darbo vietą konkurso pabaigos. Tuo atveju, jeigu kandidatas išreiškia, aišku ir nedviprasmišką, laisva valia duotą sutikimą tvarkyti asmens duomenis, jeigu artimoje ateityje Įstaigoje atsilaisvintų laisva darbo vieta ir būtų skelbiamas naujas atrankos konkursas laisvai darbo vietai užimti. Įstaiga tokiu atveju, tvarkys kandidato duomenis 12 mėn. arba ilgesnį laiką, iš anksto suderinusi su kandidatu. Pasibaigus šiam terminui, duomenys bus ištrinti. Kandidatas į laisvą darbo vietą turi teisę nesutikti, kad jo asmens duomenys pasibaigus atrankai į laisvą darbo vietą Įstaigoje, būtų įtraukiami ir toliau tvarkomi kandidatų registre, taip pat kandidatas gali bet kuriuo metu atšaukti savo sutikimą ir prašyti pašalinti jo asmens duomenis. 

	11.
	Asmens duomenų tvarkymo teisinis pagrindas


	BDAR 6 straipsnio 1 d. a) punktas. Kandidato sutikimas, kuriuo pretendentas į laisvą darbo vietą laisvanoriškai pateikė Įstaigai savo asmens duomenis.

	12.
	Duomenų gavėjai
	Įstaiga duomenų apie Kandidatus neteikia, išskyrus atvejus, teisėsaugos ar valstybės institucijoms tiek, kiek tokį teikimą nustato LR teisės aktų reikalavimai.

	13.
	Kandidato teisės 
(turite šias teises)
	· žinoti (būti informuotam) apie savo asmens duomenų tvarkymą – šią teisę įgyvendiname Jums pateikdami susipažinti aukščiau nurodytą informaciją;

· susipažinti su tvarkomais savo asmens duomenimis; 

· reikalauti ištaisyti savo asmens duomenis; 

· reikalauti ištrinti savo asmens duomenis („teisė būti pamirštam“), jei tai galima pagrįsti viena iš priežasčių, numatytų BDAR 17 str. 1 d.; 

· apriboti savo asmens duomenų tvarkymą. Prašyti apriboti savo asmens duomenų tvarkymą, kai taikomas vienas iš atvejų, numatytų BDAR 18 str.1 d.;

· nesutikti su savo asmens duomenų tvarkymu;

· atšaukti savo sutikimą tvarkyti asmens duomenis, kai Jūsų asmens duomenis tvarkome sutikimo pagrindu.

	14.
	Tvarkymo pareiškimas
	Informuojame, kad Įstaiga asmens duomenis tvarkys teisėtai, sąžiningai ir skaidriai, laikydamasi teisės aktų nustatytų reikalavimų ir tik nustatytais tikslais, taip pat užtikrins duomenų saugumą, įgyvendindama tinkamas technines ir organizacines priemones duomenims apsaugoti nuo neteisėto sunaikinimo ar (ir) atsitiktinio pakeitimo, atskleidimo ir nuo bet kokio kito neteisėto tvarkymo.

	15.
	Duomenų tvarkymo teritorija
	Kandidato asmens duomenis Įstaiga tvarko tik Europos Sąjungos teritorijoje. Duomenų už ES ar EEE šalių ribų nėra teikiami ir tvarkomi.

	16.
	Skundų teikimas
	Informuojame, kad Jūs turite teisę pateikti skundą Valstybinei duomenų apsaugos inspekcijai (A. Juozapavičiaus g. 6, 09310 Vilnius, tel. (8 5) 271 2804, 279 1445, el. p. ada@ada.lt), jeigu manote, kad Įstaiga neteisėtai tvarko Jūsų asmens duomenis arba neįgyvendina Jūsų teisių.

	17.
	Operatyvus atsakymų į Jūsų iškilusius klausimus sprendimas
	Kilus klausimams ar norėdami įgyvendinti savo teises, susisiekite su mumis el. paštu info@teiseslabirintai.lt.
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